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Remy Meesters

Sinds ik als vader van jonge kinderen de 
EFT en ABFT Level 1-opleiding volgde, is 
werk en privé meer verbonden dan ooit. 
Thuis zie ik dagelijks wat oprechte aan-
dacht doet en ervaar ik de kracht van het 
nemen van verantwoordelijkheid en het 
herstellen van de missers die je als ouder 
onvermijdelijk maakt. En sinds ik meer 
werk vanuit een gehechtheidsgericht 
kader, ben ik nog meer onder de indruk 
van de veerkracht die gezinsleden kunnen 
tonen. 

Op de behandelgroepen van Sterk Huis, 
een organisatie voor gezins- en jeugdhulp, 
zie ik collega’s hard werken om als team 
aan te sluiten bij wat kinderen, jongeren 
en gezinnen van hen vragen. Bij het open-
slaan van dit praktijkboek hoop ik dat het 
beschreven kader deze teams houvast kan 
bieden. Het boek focust namelijk expliciet 
op de vraag hoe hulpverleners gehecht-
heid gezamenlijk, als team, kunnen helpen 
ontwikkelen.

Hoewel er al veel geschreven is over 
ABFT, richt Devacht zich in dit werkboek op 
‘Attachment Based Care voor Teams’. Ze 
beschrijft een visie en opleidingskader 
waarmee zorgteams het vertrouwen van 
kinderen en jongeren in de hulpverlening 
kunnen opbouwen, versterken en herstel-
len. Vanuit de gehechtheidstheorie en 

inzichten in leerprocessen worden teams 
doorheen het boek begeleid in hun zorg 
aan cliënten en in het onder de loep 
nemen van de eigen teamwerking. Het 
kader van ABFT krijgt daarbij een plaats 
binnen een bredere en-en-benadering, 
waarin gezinstherapie en teamgericht 
werken elkaar aanvullen.

Het boek geeft antwoord op de vraag 
hoe het team de betrokken kinderen en 
jongeren kan ondersteunen in hun verlan-
gen naar verbinding, autonomie en com-
petentie. De zelfdeterminatietheorie (Deci 
& Ryan, 2000), waarin deze psychologische 
basisbehoeften centraal staan, loopt als 
een rode draad door het boek. In deel 1 
wordt benadrukt dat mensen kunnen 
leren om zich beter te hechten aan ande-
ren, zo ook gekwetste en kwetsbare kinde-
ren. Deze kans tot ontwikkeling is precies 
wat aanspreekt. Als systeemtherapeut zie 
ik het als mijn opdracht te blijven zoeken 
naar mogelijkheden, naar passende hoop. 
In plaats van te verblijven in het ‘land van 
problemen’, verken ik graag met gezinnen 
het ‘land van perspectieven’, waarna zij de 
reis vervolgen zonder mij. De eerder stati-
sche indeling in vier hechtingsstijlen (Ains-
worth et al., 1978) heeft mij altijd tegenge-
staan. 

Devacht zet hier een groeimodel naast: 
de leergeschiedenis als ‘ijsbergpuzzel’. 
Wanneer we naar een gezin kijken, zien we 
als professionals slechts het topje van de 
ijsberg. Ze moedigt aan om via kennis en 
gerichte observaties puzzelstukken te 
vergaren en deze te beschrijven in een 
leergeschiedenis of gehechtheidsnarratief, 
zodat iemands gedrag beter begrepen kan 
worden. Ze geeft daarbij concrete handvat-
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vertrouwen in de beschikbaarheid van 
zorg ontwikkeld. Zij hebben de neiging om 
onveilige zorginteracties uit te lokken of te 
versterken, waardoor kind en zorgdrager 
met elkaar verstrikt raken in een onzekere 
cyclus. Zowel de zorgdrager als het kind 
heeft bepaalde noden rond zorg. Het kind 
heeft nood om zorg te krijgen, de zorgdra-
ger heeft nood om zorg te bieden. Wanneer 
kinderen hebben geleerd dat er geen zorg 
komt op hun zorgnood, dan regeert de 
enorme kracht van scripts en de neiging 
van het menselijk brein om de eigen voor-
spellingen te willen bevestigen. ‘Simpel 
gezegd: liever zeker weten dat hulp niet 
beschikbaar is, zoals je verwacht, dan 
onzeker afwachten of je nood gezien zal 
worden’ (p. 79). 

In deel 2 wordt de focus verlegd naar het 
teamwerk. Devacht spreekt over pedago-
gisch medewerkers en sociotherapeuten 
als ‘tijdelijke gehechtheidsfiguren’ en 
noemt de werkrelatie met het kind een 
‘transitionele gehechtheidsrelatie’. In deze 
relatie is niet het tot stand brengen van de 
relatie tussen het kind en de professional 
het doel, wel het herstellen van de relatie 
tussen het kind en de hechtingsfiguren. 
Voor professionals geldt: uiteindelijk staat 
jouw relatie met het kind ten dienste van 
de relaties die het kind al had voordat het 
in contact kwam met jou. Zij benadrukt 
het belang van het steeds ondertitelen van 
je rol als passant. Devacht rijkt zinnetjes 
aan die daarbij kunnen helpen, zoals: ‘Je 
kunt me beschouwen als oefenfamilie die 
je helpt trainen en oefenen, zodat je het 
daarna met je ouders kunt doen’, en: ‘Als je 
dit met mij kunt doen, zul je dit hierbuiten 
opnieuw kunnen met mensen in je eigen 
leven’ (p. 110). 

Essentieel voor een veilig relationeel 
leerklimaat voor kinderen en jongeren zijn 
structuur, verwachtingen hooghouden, 
steun en warmte. Aan de welbekende ‘cir-

ten voor observatie en een ‘let op jezelf-
vragenset’. Dit zijn instrumenten die team-
leden houvast bieden bij het inschatten 
van de impact van trauma’s op het leven 
van de betrokkenen. 

Ze maakt daarbij onderscheid tussen 
‘grote-T-’ en ‘kleine-t-trauma’s. Grote-T-trau-
ma’s zijn gebeurtenissen die ernstig, 
levensbedreigend of buitengewoon schok-
kend zijn. Kleine-t-trauma’s zijn emotio-
neel verontrustende gebeurtenissen die, 
hoewel ze minder ernstig of levensbedrei-
gend lijken, een significante negatieve 
impact kunnen hebben op een individu. 
Volgens Devacht leert onderzoek ons dat 
het niet zozeer de grote-T’s zijn, zoals mis-
bruik en mishandeling, die de gehecht-
heidsrelatie bepalen, maar wel de kleine-
t’s, zoals het geven van schuldinductie, 
gevoelens van afwijzing, zich niet begre-
pen voelen. Professionals, door Devacht 
consequent aangeduid als ‘zorgdragers’, 
kunnen de neiging hebben kinderen en 
jongeren te beschermen en zaken niet 
erger te maken. Maar om erkenning te 
geven aan de impact van ingrijpende leer-
ervaringen zijn grote woorden nodig. Om 
te verbinden met emoties als boosheid en 
walging, kunnen woorden als ‘verschrikke-
lijk’, ‘gruwelijk’ en ‘afgrijselijk’ helpend 
zijn. 

Het boek is doorspekt met handige 
tools en mantra’s. Ook voor emotiecoa-
ching aan kwetsbare kinderen en jongeren 
biedt Devacht een stappenplan dat de pro-
fessional houvast geeft. De kern is dat emo-
ties er mogen zijn, dat kinderen het verdie-
nen dat er iemand luistert, erkent en 
betekenis geeft. Na een uitleg over infor-
matieverwerkingsprocessen, wordt stilge-
staan bij kinderen met een onzeker 
basisscript, een innerlijk werkmodel 
waarin relaties niet vanzelfsprekend veilig 
of betrouwbaar aanvoelen. Deze kinderen 
hebben al op jonge leeftijd een gebrek aan 
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bevorderen van gehechtheid. Devacht 
neemt de lezer mee in alle facetten van het 
ingewikkelde teamwerk en vertelt niet 
alleen wat er te doen staat, maar ook hoe 
een team dit kan bereiken. Dit alles maakt 
het tot een praktisch, compleet en werk-
zaam boek voor teams. Ik heb het met veel 
plezier gelezen en verwacht het boek er 
regelmatig nog eens bij te nemen.

Remy Meesters werkt als systeemthera-
peut en systemisch intervisiebegeleider 
bij Sterk Huis. E-mail: remymeesters@ 
sterkhuis.nl 
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kels van invloed en betrokkenheid’ van 
Stephen Covey (1989) voegt Devacht een 
binnenste cirkel toe: de comfortzone. Daar-
binnen vallen de zaken die wij kunnen 
uitvoeren zonder er veel moeite voor te 
hoeven doen. Blijven hangen in de com-
fortzone leidt echter niet tot groei en ont-
wikkeling. 

Tot slot richt Devacht zich op het vergro-
ten van de veiligheid in teams. Daarbij 
benadrukt ze dat een goed team niet vrij is 
van meningsverschillen of conflicten. 
Integendeel, het vermogen om van mening 
te verschillen zonder de verbinding met 
elkaar te verliezen kan de relaties juist 
versterken. In sommige teams worden 
conflicten angstvallig vermeden en heerst 
er een kunstmatige harmonie, waardoor 
waardevolle input verloren gaat. Ook voor 
professionals zijn structuur, (rol)verwach-
tingen, steun en warmte nodig om te 
komen tot een veilig relationeel werk
klimaat. Ze eindigt het boek met het aan-
reiken van twee intervisiemodellen die 
houvast bieden bij het vormgeven van 
intervisie op casus- en op teamniveau. 

Van begin tot eind biedt dit boek een 
leidraad voor teams die zich richten op het 

Autisme en neurodiversiteit –  
Een andere manier van zien
Jo Bervoets (2025). Pelckmans. 160 pp., 
€ 32,00 
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Luc Van den Berge 

Jo Bervoets is ingenieur, cognitief weten-
schapper en filosoof. Op achtenveertig
jarige leeftijd kreeg hij de diagnose 
autisme, nadat hij mentaal crashte. Ber-
voets greep dit moment aan om een oude 
liefde opnieuw op te zoeken: de filosofie. 

Hij bestudeerde autisme en neurodiversi-
teit en promoveerde later op de thema’s 
autisme, neurodiversiteit en tourette aan 
de Universiteit Tilburg, waar hij tevens 
docent is. Ik heb dit boek dankbaar 
gelezen, kort nadat ik zelf de diagnose 
autisme kreeg. Dit boek heeft mij taal 
gegeven, niet alleen om mijn autistische 
cliënten beter te begrijpen, maar het gaf 
ook mezelf, als laat gediagnosticeerde 
autistische systeemtherapeut, opnieuw 
grond onder de voeten. 

Bervoets tracht inzichtelijk te maken 
hoe stigma zowel de blik van anderen en 
de samenleving op autisten beïnvloedt, 
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